
Emmendingen, 10. Februar 2010

‚Gestufte Ausbildung’ geht in die zweite Runde
- Ausbildungsbetriebe für neue Berufsfelder gesucht -

Die Gestufte Ausbildung ist eine anerkannte Ausbildung, welche im vergangenen Jahr im
Raum Emmendingen / Freiburg als Pilotprojekt gestartet wurde und durch die Agentur für
Arbeit gefördert wird. Der wachsende Bedarf an Fachkräften sowie die andererseits große
Anzahl von Schulabgängern, welche die Anforderungen einer hoch qualifizierten Ausbil-
dung noch nicht mitbringen, waren entscheidend für die Initiierung dieses Projektes.

In wahlweise zwei oder drei Stufen wird dabei auch schwächeren Jugendlichen die Mög-
lichkeit auf eine vollwertige Berufsausbildung geboten. Diese erfolgt im ‚Dualen System’,
wobei der praktische Teil im Betrieb und die Theorie an den Berufsschulen durchgeführt
wird. Ergänzt durch einen zusätzlichen Stützunterricht und eine sozialpädagogische
Betreuung durch den Bildungsträger in.be.we e.V. kann auf die jungen Auszubildenden
und ihre Bedürfnisse eingegangen werden.

Nachdem es zu Beginn des Projektes lediglich im metallverarbeitenden Gewerbe die Mög-
lichkeit dieser Ausbildung gab, besteht inzwischen auch in weiteren Branchen die Chance
einer gestuften Ausbildung. Einem anerkannten Berufsabschluss der Grundstufe in den
Bereichen Metall (z.B. Maschinen- und Anlagenführer/in), Lager (z.B. Fachlagerist/in) oder
Verkauf (z.B. Verkäufer/in) folgt dann in der Aufbaustufe ein höher qualifizierter Abschluss
(entsprechend der Branche z.B.: Industriemechaniker/in, Fachkraft für Lagerlogistik oder
Kaufmann / Kauffrau im Einzelhandel). Sowohl in der Grund- als auch in der Aufbaustufe
kann zwischen diversen anerkannten Berufsabschlüssen gewählt werden. Neben den auf-
geführten Branchen besteht auch in den KFZ-, Elektro-, Bau- und Textilbereichen sowie im
Hotel- und Gastgewerbe die Möglichkeit einer gestuften Ausbildung.

Die am Projekt teilnehmenden Jugendlichen haben bereits einen umfangreichen Eig-
nungstest durchlaufen, sind motiviert und für eine Ausbildung geeignet. Jetzt wollen sie
ihre Fähigkeiten gerne in einem Praktikum beweisen und später in einer Ausbildung zum
Einsatz bringen.

Für das kommende Ausbildungsjahr ab September 2010 werden im Raum Emmendingen /
Freiburg Unternehmen aus den jeweiligen Branchen gesucht, die Ausbildungs- und Prakti-
kumsplätze anbieten möchten.

Unternehmen, die einen Ausbildungsplatz zur Verfügung stellen, werden durch eine fun-
dierte Bewerberauswahl entlastet und auf Wunsch werden die notwendigen Formalitäten
übernommen. Betriebe erhalten den passenden Bewerber, der ihren Anforderungen ent-
spricht und können ihn vor einem Ausbildungsstart in einem Praktikum ausführlicher ken-
nen lernen. Eine finanzielle Förderung durch den Ausbildungsbonus ist möglich.
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Als Ansprechpartner für Betriebe, die Interesse an der Gestuften Ausbildung haben und
einen Ausbildungsplatz anbieten möchten, steht die Wirtschaftsförderungsgesellschaft des
Landkreises Emmendingen mbH unter Tel.: 07641 - 451 448 oder E-Mail: wfg@landkreis-
emmendingen.de zur Verfügung. Weitere Informationen auch unter www.in-be-we.de oder
www.wfg-landkreis-emmendingen.de


