
 

Informationen und Ansprechpartner 
 

Die Gestufte Ausbildung Region Freiburg - Emmendingen ist 

ein Projekt des runden Tisches zur Ausbildungssituation im 

Landkreis Emmendingen und der Agentur für Arbeit Freiburg. 

 

 

Ansprechpartner für dieses Projekt sind:          

        

        Agentur für Arbeit Freiburg 

 Johannes Wolff 

                                Lehenerstraße 77 

   0761 2710-686 

     0761 2710-509 

                                johannes.wolff@arbeitsagentur.de 

 www.arbeitsagentur.de 
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    07641 451 447  
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                                th.kille@landkreis-emmendingen.de 
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 Stefan Käshammer 

 Karl-Friedrich-Straße  3 

 79312 Emmendingen 

   07641  937 77 52 

     07641  933 31 87 

 stefan.kaeshammer@in-be-we.de 

 www.in-be-we.de 
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Inhalte der Gestuften Ausbildung 
 

Die Gestufte Ausbildung ist eine Ausbildungsform, die in 

ein bis drei Stufen zu vollwertigen Berufsabschlüssen 

führt. Sie erfolgt im „Dualen System“ und kann sowohl 

von Handwerks- wie Industriebetrieben durchgeführt 

werden. 

 

Das Ziel der Gestuften Ausbildung ist grundsätzlich der 

erfolgreiche Abschluss der dritten Stufe. Sofern dies im 

Einzelfall nicht möglich ist, ist auch mit der erfolgreich 

beendeten ersten Stufe ein anerkannter Berufs-

abschluss erreicht.  

Gestufte 

Ausbildung 

In drei Stufen zum Beruf 

Region Freiburg-Emmendingen 

Sie umfasst: 

 

 Kompetenzfeststellung der Ausbildungsplatzbewerber 
 

 Erfassen der jeweiligen betrieblichen Anforderungen für 

einen Ausbildungsplatz 

 Erprobung eines Bewerbers im Betriebspraktikum 

 Passgenaue Vermittlung  

 Unterstützung des Betriebes bei der Einrichtung eines 

Ausbildungsplatzes 

 Unterstützung des Betriebes während der 

Ausbildungsdurchführung 

 Sozialpädagogische Begleitung und schulische 

Förderung des Auszubildenden 

 Kooperation mit Ausbildungsbetrieb und Berufsschule  

 Konfliktmanagement und Krisenintervention  

    



   

   

  = Erste Stufe 

 

• Ausbildung mit einem anerkannten Berufsabschluss. 

• Der erfolgreiche Abschluss kann als Grundlage einer 

anschließenden Ausbildung zu einem höheren 

Berufsabschluss genutzt werden. 

• Während der Ausbildung ist eine sozialpädagogische 

Begleitung und die Teilnahme an einem 

Zusatzunterricht beim Bildungsträger in.be.we e.V. 

möglich. 

Grundstufe 
2 Jahre 

Berufsabschluss 

Erste Stufe    = Grundstufe 

 

Anerkannter Berufsabschluss nach 2 Jahren: 

 Metall 

Teilezurichter/in 

Maschinen- und Anlagenführer/in 

 KFZ 

Kraftfahrzeugservicemechaniker/in 

Fahrradmonteur/in 

 Elektrobereich 

Industrieelektriker/in Fachrichtung Betriebstechnik 

Industrieelektriker/in Fachrichtung Geräte & Systeme 

 Lager 

Fachlagerist/in 

 Verkauf 

Verkäufer/in 

 Hotel- und Gastgewerbe 

Fachkraft im Gastgewerbe 

 Bau 

Ausbaufacharbeiter/in 

Tiefbaufacharbeiter/in 

Hochbaufacharbeiter/in 

Bauten- und Objektbeschichter/in 

 Textil 

Polster- und Dekorationsnäher/in 

Dritte Stufe = Aufbaustufe 
 

Anerkannter Berufsabschluss nach 1,5 Jahren: 

 Metall 

Industriemechaniker/in  

Zerspanungsmechaniker/in 

Konstruktionsmechaniker/in  

Werkzeugmechaniker/in 

Feinwerkmechaniker/in 

Metallbauer/in 

Verfahrensmechaniker/in Fachrichtung Kunststoff- 

und Kautschuktechnik 

 KFZ 

Kraftfahrzeugmechatroniker/in 

Karosserie- u. Fahrzeugbaumechaniker/in 

Mechaniker/in für Land- und Baumaschinentechnik 

Mechaniker/in für Karosserieinstanthaltungstechnik 

Mechaniker/in für Reifen- & Vulkanisationstechnik 

KFZ-Mechatroniker/in Fachrichtung 

Motorradtechnik 

Zweiradmechaniker/in Fachrichtung Fahrrad 

  Elektrobereich  

Elektroniker/in für Gebäude-& Infrastruktursysteme 

Elektroniker/in für Betriebstechnik 

Elektroniker/in  für Automatisierungstechnik 

Elektroniker/in für Geräte und Systeme 

Systeminformatiker/in 

Elektroniker/in für Maschinen und Antriebstechnik 

Anerkannter Berufsabschluss nach 1 Jahr: 

  Lager 

Fachkraft für Lagerlogistik 

  Verkauf  

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 

  Hotel- und Gastgewerbe 

Restaurantfachmann/frau 

Hotelfachmann/frau 

  Bau  

Zimmerer/Zimmerin 

Stuckateur/in 

Straßenbauer/in 

Gleisbauer/in 

Maurer/in 

Betonbauer/in 

Maler/in und Lackierer/in 

  Textil 

Polsterer/Polsterin 

Raumausstatter/in 

  = Zweite Stufe 
 

• Das Praxisjahr ist optional. Es bietet die Möglichkeit, 

im Ausbildungsbetrieb weitere praktische Erfahrungen 

im erlernten Beruf der ersten Stufe zu sammeln. 

Praxisjahr 
 optional 

Aufbaustufe 
1 oder 1,5 Jahre 

Berufsabschluss  

Grundstufe 
2 Jahre 

Berufsabschluss 

Praxisjahr optional 

Aufbaustufe 
1 oder 1,5 Jahre 

Berufsabschluss  
   

  = Dritte Stufe 
 

•  Aufbauend auf der ersten Stufe führt eine weitere  

1- oder 1,5 -jährige Ausbildung zu einem höheren 

Abschluss in einem anerkannten Beruf. 


